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Aller guten Dinge sind drei:
Seit November 2018 fiihrt Lau-
ra Bellendorf (27) als Team-
leiterin die beiden Job Points
Gelsenkirchen-City und
Gelsenkirchen-Buer. Im Janu-
ar wurde ihr vom Jobcenter
Gelsenkirchen zusitzlich auch
die Leitung des QuartiersBii-
ros in Rotthausen tiertragen.
Vom Team und ihren neuen
Aufgaben ist Laura Bellendorf
begeistert: ,,Schon bei meinem
ersten Besuch im Quartiers-
Biiro Rotthausen konnte ich

die Biirgerndhe spiiren. Es ist
schon zu sehen, dass ein solch
ungezwungener Austausch
zwischen den Rotthauser
Biirgerinnen und Biirgern und
den Mitarbeitenden im Quar-
tiersBro stattfindet. Hier findet
man fiir jedes Anliegen ein
offenes Ohr, erhilt unbiirokra-
tische Hilfe auf kurzem Weg.
Davon profitieren alle.

Als besondere Herausforde-
rung sieht Laura Bellendorf,
mit ihrem Team einen Beitrag
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DURCH MEHR INTEGRATIONSCHANCEN
DIE LEBENSSITUATION VOR ORT VERBESSERN

Laura Bellendorf, neue Teamleitung im QuartiersBuro, schatzt Birgernahe und ungezwungenen Austausch
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zur Verbesserung der Inte-
grationschancen und damit
auch der Lebenssituation der
Menschen vor Ort zu leisten.”
Bevor sie Teamleiterin wurde,
war Laura Bellendorf von
2013 bis 2018 im Jobcenter als

personlice Ansprechpartnerin

im Bereich ,,Beratung und
Vermittlung® tatig. Thr Bache-
lorstudium im Studiengang
Arbeitsmarktmanagement
absolvierte sie zuvor an der
Hochschule der Bundesagen-
tur fiir Arbeit in Mannheim.

Matthias K., Inhaber Spedition

Werde JETZT zum engagierten Arbeit-Geber.
Entlaste Dich und Dein Team.
Die passende Arbeits-Kraft suchst Du Dir aus.
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Neue Teamleitung im QuartiersBiiro ist Laura Bellendorf.

DER MENSCH

IM MITTELPUNKT
Arbeitgeber-Tag bringt qute Erfolge

Sie ist schon Stammgast im
QuartiersBiiro Rotthausen:
Iris Wissing, Vertriebslei-
terin Ruhrgebiet bei ,,Aktiv
Zeitarbeit“ in Miinster,
folgte im Mirz bereits zum
dritten Mal der Einladung
zum Arbeitgeber-Tag. Mit
gutem Erfolg: 15 Frauen und
Minner fanden auf diese
Weise bei ,, Aktiv Zeitarbeit“
eine neue und sozialversiche-
rungspflichtige Anstellung.

Eine neue Lebensperspektive
eroffnete der Arbeitgeber-Tag
zum Beispiel einem 59-jahri-
gen Kunden aus Rotthausen
mit einer im Ausland erwor-
benen Berufsqualifikation
und einem anerkannnten
Brief als Fachkraft (Elektri-
ker). Er wurde von ,,Aktiv
Zeitarbeit® eingestellt und
nach sechs Monaten iiber-
nommen.

Aus anféanglicher Skepsis
wurde Begeisterung

Sezer Icli von QuartiersBiiro:
»Anfangs war es nicht leicht,
den Kunden zu tiberzeugen,

die Beschiftigung aufzuneh-
men. Es dauerte nicht lange,
dann war er sehr zufrieden.
Und der Arbeitgeber meldet
uns zuriick, dass er sehr
zuverldssig ist®.

Der Mensch muss
bewegt werden

Sehr zufrieden duflert sich
auch Iris Wissing tiber die
Arbeit im QuartiersBiiro:
»Der Umgang miteinan-

der ist sehr angenehm und
freundlich. Mein Credo ist,
dass der Mensch im Mittel-
punkt steht und bewegt wer-
den muss. Genau das passiert
im Quartier Rotthausen. Wir
sind jederzeit offen fiir eine
weitere Zusammenarbeit.”
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QuartiersBiiro Rotthausen
Karl-Meyer-Strafie 23
45884 Gelsenkirchen
Telefon 0209 / 40528659
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