
Warum EVB Training?

Wir sind für Sie da!

 

Das EVB Training ist zertifiziert nach 
der deutschen AZAV.

Das EVB-Training setzt sich für das Ziel ein, Menschen mit 
individuellen beruflichen Perspektiven auf die 
Anforderungen des deutschen Arbeitsmarktes 
zukunftssicher und praxisorientiert vorzubereiten.

   Während der gesamten Maßnahmedauer steht 
unseren Teilnehmenden die Sozialpädagogin/der 
Sozialpädagoge stets motivierend, beratend und 
unterstützend zur Seite. Auch nach Maßnahmeende 
haben die Teilnehmenden die Möglichkeit, bei ihrer 
weiteren Karriereplanung sozialpädagogisch 
unterstützt zu werden.

   Unsere Mitarbeiter*innen sprechen auch Englisch, 
Arabisch, Türkisch, Russisch und Persisch.
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Vereinbaren Sie ein unverbindliches 
Beratungsgespräch telefonisch, per Mail oder 
melden Sie sich für eine Infoveranstaltung an.

www.evbtraining.de

info@evbtraining.de
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@evbtraining

DIN EN ISO 9001C E R T Q U A

Alltagsbegleiter*in/
Betreuungsassistent*in 
nach §§ 43b, 53b SGB XI
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Sie möchten Senioren dabei

unterstützen, ein würdevolles

und selbstbestimmtes

Leben zu führen

Dauer : 3 Monate +24 Tage (PRAKTIKUM)
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Eine Weiterbildung 5 Zertifikat

Praktikum

Dann heißen wir Sie bei uns

herzlich willkommen!

Folgende Themen 

werden abgedeckt:

Wir bringen Sie zu Ihrem Ziel!Sie möchten sich für eine 
unterstützende Tätigkeit im 
sozialpflegerischen Bereich 

qualifizieren lassen.

Sie haben die Motivation, 
einen abwechslungsreichen 

und verantwortungsvollen 
Job zu machen.

Sie sind kommunikativ, 
herzlich, aufmerksam und 
wertschätzen die Arbeit mit 

Senioren.

Sie begleiten gerne Senioren im 
Alltag und unterstützen Sie dabei, 

ihren eigenen Haushalt zu 
organisieren und zu führen.

Sie möchten in einem sozialen Bereich 
tätig werden und wollen einen 

zukunfssicherer Arbeit aufnehmen. 

1. Grundkenntnisse zum Tätigkeitsfeld des 
Alltagsbegleiters 
- z.B. Kommunikation in der Pflege oder 
Planung und Unterstützung im Alltag
2. Hauswirtschaftliche Unterstützung
- dazu zählen Inhalte wie das Grundlagenwis-
sen und die Organisation
3. Grundkenntnisse in der Krankheitslehre
- Umgang mit typischen und besonderen 
Erkrankungen 
4. Rechtliche Grundlagen
- bspw. Sozialgesetzbuch
5. Berufliche Zweige im sozialpflegerischen 
Bereich 
- Mögliche Tätigkeitsfelder und Einsatbereiche 
sowie Perspektiven und Anforderungen

Optional:
1x pro Woche fachsprachliche Sprachförderung

1. EVB Zertifikat
2. Praktikumsbescheinigung
3. Transkulturelle Kompetenzen
4. Erste Hilfe Kurs
5. Gesundheitsbelehrung

Diese Weiterbildung richtet sich an alle 
Interessenten, die sich neu orientieren oder 
wieder beruflich eingliedern möchten, die 
aktuell mit oder ohne eine Ausbildung eine 
Arbeit suchen oder auch an Personen die 
einen Migrationshintergrund haben und 
sprachliche, kulturelle Kompetenzen mitb-
ringen.

Aufgrund unserer 
Kooperarionen und 
Netzwrrk können wir eine  
100% Garantie auf ein 
Praktikum geben.
Wir betreuen unsere 
Teilnehmer auch nach der 
Ende der Maßnahme 

weiter und unterstützen Sie 
in der beruflichen 

Integration.


