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MOBILE
ALTENPFLEGEHELFER
(m/w/d)

KONTAKT

HERNE 
Kirchhofstraße 5
44623 Herne 
Tel.: +49 2323 399070 
Fax: +49 2323 3990720
Mail: herne@fuwe.de

KÖLN
Weißhausstraße 23
50939 Köln
Tel.: +49 221 9411600
Fax: +49 221 94116040
Mail: koeln@fuwe.de

KREFELD 
Neue Linner Straße 73
47799 Krefeld
Tel.: +49 2151 7639170 
Fax: +49 2151 7639172
Mail: krefeld@fuwe.de

VIERSEN 
Kränkelsweg 8
41748 Viersen
Tel.: +49 2162 8156650
Fax: +49 2162 81566520
Mail: viersen@fuwe.de

BOCHUM 
Wittener Straße 72
44789 Bochum
Tel.: +49 234 93695517
Mail: bochum@fuwe.de

www.fuwe.de
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KERPEN
BERATUNGSSTELLE
Stiftsplatz 13
50171 Kerpen
Tel.: +49 2237 9791170 
Mail: kerpen@fuwe.de

GELDERN
BERATUNGSSTELLE
Issumer Tor 23
47608 Geldern
Tel.: +49 2831 9736100
Mail: krefeld@fuwe.de

DUISBURG
BERATUNGSSTELLE
Steinsche Gasse 4
47051 Duisburg
Tel.: +49 203 3469960
Mail: krefeld@fuwe.de



MÖGLICHKEITEN

- Das Erlernen der Kernkompetenzen für 
  die Berufsfelder der mobilen 
  Altenpflegehelfer
- Ausbau der Kompetenzen und 
  des Fachwissens
- Behandlungspflege LG I und LG II
- Ersthelfer Ausbildung

ZIELE

- Vorbereitung auf die Tätigkeit in 
  Pflegeberufen
- Fachtheoretischer Unterricht, unterstützt 
  durch Praxisphasen, den aktuellen Anfor-                                                                                                                                           
  derungen des Arbeitsmarktes entsprechend
- Qualifizierung als Neuorientierung 
  und/oder beruflicher Wiedereinstieg

ZIELGRUPPE

Motivierte Frauen und Männer mit oder 
ohne abgeschlossene Berufsausbildung,                                                                                                                                
die sich für Pflegeberufe interessieren                                                                                                                                    
und pflegebedürftige Menschen in ihrem                                                                                                                                            
Alltag unterstützen wollen.

www.fuwe.de

LERNINHALTE 
MOBILE ALTENPFLEGEHELFER (m/w/d)

LERNFELD 1: 
Berufliche Grundqualifizierung        BG 160 UE

LERNFELD 2: 
Betreuungsfachkraft § 43b, § 53c     BT 320 UE

LERNFELD 3: 
Pflege                                              PF 160 UE

LERNFELD 4: 
Behandlungspflege LG I und LG II   BH 200 UE

LERNFELD 5:
Führerschein Klasse B                     FS 160 UE
(Voraussetzung Lernfeld 1-4)

Bewerbungscoaching individuell     BC

Unterrichtseinheiten                            1000 UE
Praktikum optional                 bis zu 4 Monaten
1 UE (Unterrichtseinheit) = 45 Minuten

THEMEN

Zum Beispiel: 

- Grundlagen und rechtliche Rahmenbedingungen 
   der Pflege und Betreuung
-  Bedürfnisorientierte Pflege und Betreuung
- Situationbezogene Pflege und Betreuung
- Umgang mit Alterskrankheiten z. B. Demenz
- Behandlungspflege LG I und LG II 
   z. B. s.c. Injektion usw.   

fuwe Gesellschaft für technisch-
gewerbliche und kaufmännische 
Fort- und Weiterbildung mbH

DIVERSITY MANAGEMENT

Unterschiedliche Lebenssituationen 
und Interessen von Frauen und Männern, 
positive Wertschätzung der individuellen 
Verschiedenheit, das Erreichen einer 
produktiven Gesamtatmosphäre, das 
Verhindern der sozialen Diskriminierung 
von Minderheiten und die Verbesserung 
der Chancengleichheit werden im Rahmen 
des Diversity Managements von 
der FUWE GmbH täglich berücksichtigt.

ZERTIFIZIERT und zugelassen 
als anerkannter Bildungsträger nach AZAV

WIR UNTERSTÜTZEN SIE BEI DER SUCHE NACH EINER SOZIALVERSICHERUNGS-

PFLICHTIGEN BESCHÄFTIGUNG UND ÖFFNEN IHNEN DURCH DIE PRAXISPHASE 

DIE TÜR ZU ARBEITGEBERN

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
- Polizeiliches Führungszeugnis

Die Qualifizierung kann durch die Agentur 
für Arbeit/das Jobcenter in Form eines 
Bildungsgutscheins gefördert werden.
Die Förderungsdauer richtet sich nach 
der Bildungszielplanung des örtlichen 
Bedarfsträgers.

DAUER max. 15 Monate

EINSTIEG nach Absprache

fuwe
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INDIVIDUELLE 
TERMINVEREINBARUNG

In einem Beratungs-, Aufnahmege-
spräch werden die Rahmenbedin-
gungen der Teilnahme geklärt.

UNTERRICHTSZEITEN

VOLLZEIT: 
Montag bis Freitag 
von 08:00 Uhr bis 15:00 Uhr

TEILZEIT: 
Montag bis Freitag 
individuell




